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N® 19,801

subitens ndo menclonados nesta retificagho,

()

4 DA POSSE

4.1 Para a poase, oano atendam ao solicado no aubltem A2, on candldas
tos que concorraram as vagas dos munioipios de Faljo, Jordao, Tarauacy,
Cruzeiro do Sul, Manclo Lima, Mareohal Thaumaturgo, Porto Waller e Ros
drigues Alves deverdo comparecer, no dia 07 de abril de 2020, Aa 100, ao
Toatro dos Nauas, localizado na Rua do Purus, n® 851, Balra Jodo Alves,
Cruzeiro do SUVAC, Oa demals candidatos deverdo comparacer, no dia 10
de abril de 2023, ds 001, & Secretaria de Estado de Sadde, altuada na Rua
Benjamin Canstant, n® 830, Centro, Rio Brance/AC.

()

1 DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.1 O candidato podera obter informagdes referentes a este coneurso
publico junto & Sacretaria de Estado de Saude - SESACRE, por melo
do namero (68) 3218-2621, jJunto & Secretaria de Estado de Adminiatra-
¢lo - SEAD, das 8h &a 12h ou das 14h &s 17h por melo do endereqo
elatrdnico concursos.govE@gmail.com.

Paule Roberto Correla da Silva
Secretario da Estado da Administragho
Padro Pascoal Duarte Pinhelro Zambon
Secrelario de Estado de Saude

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - SEAD

SECRETARIAADJUNTA DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
- SELIC

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 068/2023 ~ SESACRE
Objeto: Aquisigho de materlal médico hospltalar IV, para atender as de-
mandas das unidades do Ambilo da Secretaria de Estado do Sadde do
Acre - SESACRE.
Edital e Informagbes O edital esta & disposigha nos sites www.ac.gov.br,
www licitacao.ac.gov.br 0 www.comprasnel.gov,br,
O prazo fol reaberto e marcado para o dia 11/04/2023 &s 09h:16 (Hordrio
de Brasllia), quando terd Infclo a disputa de pregos no slstema aletrdnico:
www.comprasnet.gov.br, em fungiio de retificagtio no termo de referéncin,
Rio Branco-AC, 27 de Margo de 2023

ASS Janda Feltosa de Araljo
CAR Pregoeira

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIAADJUNTA DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
- SELIC

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 082/2023 ~ SESACRE

Objeto: Aquisigtio de Tecidos e Aviamento, a fim de atendoer ds nocoss|-
dades das Unidades de Saude do Estado, no Amblito da Secrotaria de
Estado de Satude ~ SESACRE.

A DIVISAO DE PREGAO torna publico que flca suspenso o Proces-
so Licltatérlo acima menclonado, previamente marcado para o dia
28/03/2023 as 09h16 (Hordrio de Brasflia), publicado no Didrio Oficlal
do Eslado, no Diérlo Oficial da Unilic Secfio 3 o nos siles: www.ac.gov.
br, www.licitacao.ac.gov.br @ www.comprasnet.gov.br, em razéo de ha-

ver pedido de questionamento/impugnagiio pendente de resposia no
Orgéo sollcitante,
Rio Branco-AC, 27 de Margo de 2023

ASS Francisco Alves de Souza Neto
CAR Pregoeiro

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIAADJUNTA DE COMPRAS, LICITACOES £ CONTRATOS
- SELIC

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
N°® 083/2023 - SECOM

Objeto: Aquisigdo futura de materlal permanente e de consumo (Aces-
sorios e materiais para conexfo e Instalagho), com objetivo de suprir as
demandas da Secretérla de Estado de Comunicagéio no Acre.

A DIVISAO DE PREGAO torna publico que fica suspanso o Processo Licl-
tatério acima menclonado, previamente marcado para o dia 28/03/2023 s
09h15 (Horérlo de Brasflia), publicado no Didrio Oficlal do Estado, no Didrio

Oflalal da Lnido Segao & o nos sitea www.ac gov.hn www lotlacao. ao.gov
b o Www.Gomprasnel gov.bi, am raedo de haver padido de quaestionamen
f/Impughagdo pendeante de reeposta no Orgao soliotante,

Rio Branco-AQ, 27 de Margo de 2020

ASS Janda Fellosa de Aratjo
CAR Pragoalra

SHCRETARIA DE BSTADO DI ADMINIBTRAGAO - BEAD _
SHCRETARIAADJUNTA DIE COMPRAS, LIGITAGOKE E CONTRATOS
- BELIC

AVISO DE BUSPENSAO o
PREGAO ELETRONICO PELO SISTEMA DIEE REQISTRO DI PREGOS
N® 084/2020 - SEPLAQ

Objata: Aquisigho de mebllidrio e aquipamentos de informatioa, visando
alender aa necessldacden dag Setorals de Qesldo de Pessoas ligadas
ao Poder Executivo Estadual,

A DIVISAO DE PREGAQ toma publico que floa suspenso o Proceso Liok
latdrio acima manclonade, previamente maroado para o dia 20/03/2023 Ae
0BN16 (Hordro de Braallia), publicada no Didrie Ofiglal do Eatado, na Didrio
Oficlal da Uniao Segao 3 & nos slles: www.ao.gov.br, wwwilicitiacao,ao.gov.
br & www.compragnel.gov.br, am razdo de haver pedido de quastionamen-
t/impugnagio pendenta de resposta no Orgao wolloltanta,

Rio Branco-AC, 27 de Margo de 2023

ASS Franclsco Inaclo
CAR Pregoelro
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INSTRUGAO NORMATIVA SEAD N° 14, DE 20 DE MARGO DE 2020
Diapte sobre os procadimenton a asrem adotados sobra a concensfo
de férlas noa servidores civis e militares do Poder Exacullvo Eatadual,
O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAQ & o BECRETARIO
ADJUNTO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADRO DE ADMINISTIRA-
GAO, no uso dan atribulgbes lagale que Ihe conferam o Decreto n® 08-F de
1° do Janalro do 2023 6 0 Dacrato n® 21 de 1° do janalo de 2023, ambos
publicados no Didrio Oficlal do Estado n® 13,443 de 02/02/2024,

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO ACRE, no uao das alils
bulgBon logals que Ihe confere o Decreto n® 10-1, de 1 da janeiro de
2023, publicado no Didrlo Oficlal do Eatade n® 13,443 da 0210212024,
CONSIDERANDO que o Saecralarda de Eslado de Admininlragho -
SEAD 6 a gostora slstémica do macroprocenno de Qestio Pessons, no
Amblto do Poder Executivo Acreano, conforme eslabelecldo no ar, 26,
da Lol Complamentar n® 419, de 16 da dazembio de 2022,
CONSIDERANDO que as unidadas selollals de Gealdo de Recursos
Humanoa e da Folha do Pagamento, dos Grgios o entidades do Poder
Exacutivo, vincular-se-fio, taonloamento, & Secrelaria do Estado de Ad-
ministragho - SEAD, para o prition dos sous alon Inerentos aos ProGen-
808 do trabalho,

CONSIDERANDOQ o dlaposto no Inolse VI, arl. 49, da Lel Complementar
n° 48, de 26 do Julho de 1094, o demaln alteragben, que ealabeloce i
competéncla para o Procurador-Geral oxpadir Inatrugden para execugio
daos lels, decrotos e regulamentos,

RESOLVEM expedir a seguinte Inatrugio Normativa, roglda conforme o
disposto em seus artigos:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A solicitaglio, a conconsio 6 o gozo de forlan dos nervidores olvis
o militaros do Podar Executivo Estadual, bem como o pagamento das
vantagens pecunidrias delas decorrantes, passam o aer regulamanta-
dos por esta Instrugho Normativa - IN,
Art. 2" As disposigBes contidas nesta IN aplicam-se, no que couber, aos
servidores cedidos a outron poderes, cahendo o selor de pestéo de
recurson humanos do drgho o/ou antidade cesslondrla ne providéncias
quo se flzerem necessérias junto ao cedenta,
CAPITULO Il

DO DIREITO E DA CONCESSAO

Sogho |

Disposigbos Goralg

Arl. 3° O servidor fars jus a 30 (trinta) dias consec
exorclclo, excelo aqueles que livarem disciplinar
de leglslagho propria da categorla proflasional,
Arl. 4" As férlas poderfio ser acumuladas, até o maximo de dols porlo-
dos, no caso de necessidade de servigo,
§ 1° Apds o primelro perlodo aqulsltivo, aa férias sarfio concedidas a
partir do Infclo do exerciclo seguinte, de acordo Com a ascnln organize-
da pola unidade adminietrativa competente,

§ 2° Apos a ofetivagho do segundo perlodo aquisitivo de féries o ser-
vidor devord ser comunicado acerca da necessidade de fjozo de, pelo
menos, 01 (um) dos perlodos udquiridos,

livos de férias a cada
nanto divarso am face
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§ 3° Servidores que possuam mais de dois periodos de forlas acumulados
deverdio ser convocados, No prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar dos
efeitos desta IN, para indicarem a data do iniclo do Qozo das férias.
§ 4° As férias somente poderfio ser interrompldas por motivo de cala-
midade publica, comogdo Interna, convocagdo para Juri, servigo militar
ou eleltoral, ou por motivo de superior Interesse publico, devidamente
Justificado.
Art. §° O servidor efetivo que adqulrir as condi¢ties para a inatividade
terd prioridade para o usufruto de todas as férlas a que fizer jus, antes
da efetivagio do ato de aposentadoria,
§ 1" Cabe ao setor de Gestdo de Recursos Humanos do orgdo elou
entidade, ao qual esta vinculado o servidor, convoca-lo para que seja
realizada a programagdo de fruicho das férias pendentes. Silente o ser
vidor, a Administrag&o concedera de oficio os perlodos integralizados,
§ 2° Caso haja mais de um periodo pendents de frulgho, estes poderiio
ser usufruidos, sucessivaments, sendo dispensado o retorno ao servigo
quando ao final de cada periodo,
§ 3° Cabe & SEAD a fiscalizagiio do cumprimento do disposto no § 1°,
deste artigo, devendo ser apurada a responsabllidade administrativa do
Gestor de Recursos Humanos do drgiio/entidade ao qual esta vinculado
o servidor, pela inobservancia dos procedimantos dispostos nesta IN,
Art. 6° Para o primeiro periodo aquisitivo de férlas serfio exigldos doze
meses de efetivo exarcicio, conforme estabelecido do § 1°, do artigo
100, da Lei Complementar 39/1993,
§ 1° O servidor efetivo que ndo contar com doze meses de efetivo exar
clcio no cargo e for transferido, readaptado, reintegrado, reconduzido,
removido ou redistribuido devera complementar, no nave cargo, o perl-
odo exigido para concesséio do gozo de férias.
§ 2° O servidor efetivo, licenciado, cedido ou afastado, fard jus as férias
relativas ao exercicio em que retornar, exceto quando nde houver com-
pletado o periodo de doze meses de efetivo exercicio.
Segéo |l
Da Programag#o das Férlas
Art. 7° O gozo das férlas sera marcado pelo servidor, em data acordada
com sua chefia imediata, devendo ser observado o interesse e/ou necessi-
dade do servigo e a devida ratificagio pelo titular do érgéio/entidade.
Paragrato unico. Na programagéio do gozo de férias, caberd ao titular
do orgdo e/ou entidade manter o controle para que se tanha sempre ©
minimo 50% (cinquenta por canto) da lotagdo normal do setor.
Art. 8" Os Selores de Gestdo de Recursos Humanos dos érgéios e/ou
entidades comunicardio aos servidores a abertura do periodo de marca-
¢do do usufruto de férias do exercicio subsequente, que davera iniciar
-s6 em 1° de julho e encerrar-se, obrigatoriaments, até 30 de outubro
de cada exercicio.
Art. 9°, Os Setores de Gestio de Recursos Humanos dos 6rgdos e/ou
entidades deverdo submeter ao gestor titular, a escala anual de férias,
do exerciclo subsequente, até 30 de novembro, de cada exercicio, sob
pena de responsabilizagdo administrativa.
Secdo lll
Da Alteragéio de Férias
Art, 10. Podera ocorrer alteragio de férias, por interesse do servidor ou
por necessidade do servigo, por no méximo 02(duas) vezes, devida-
mente justificado.
§ 1° O pedido de alteragio deverd ser formalizado com até 30 (trinta)
dias do inlcio das férias programadas.
§ 2° Na hipdtese de alteragfio do periodo de gozo de férias por neces-
sidade do servigo, o servidor devera ser notificado através de ato devi-
damente fundamentado em até 10 (dez) dlas utels da data programada
para o inicio do gozo, sob pena de se tornar sam efelto a alteragéio.
§ 3° Nao se considera alteragéio para fins do disposto no paragrafo an-
terior, @ programacdo acordada na forma e no periodo disposta nos ar-
ligos 7°, 8° e 9° desla Instrugéo Normativa, enquanto perdurar ¢ prazo
para sua elaboragéo.
§ 4° Caso a alterago promovida por necessidade do servigo implique
em substancial alterago da programagfio refarida no art. 9°, desta Ins-
trugdo Normativa, serd impositiva a nova adequaghio da escala, com
ratificagho pelo gestor titular no prazo maximo de 30 dias, sem prejulzo
da observancla do § 2° no que concerne aos servidores que tiverem
seus periodos de gozo alterados.
§ 5° No caso de interesse do servidor, a alteragdo fica condiclonada &
anuéncia do titular do érgfio e/ou entidade, nos moldes do pardgrafo
Unico, do art, 7°, desta Instruglio Normativa, desde que satisfeitos os
requisitos mencionados neste artigo.
§ 6° Nas alteragdes pelos motivos dispostos no § 3°, do artigo 4°, deve
0 chefe imediato, do servidor solicitante, formalizar o pedido ao Titular
do drgho e/ou entidade, que, apds ratificagho, encaminharg o pedido ao
respectivo Setor de Gestdo de Recursos Humanos.
Art. 1. Podera ser alterado o inicio do periodo de fruigho de férias do

wervidor, sam observancla do prazo previsto no § 1°, do art, 10, quando
da ocorrdnela de uma das saguintes hipdleses,

| = licanga por motivo de doenga am peasaa da familia;

Il — licenga para tratamento da prépria salide;

Il — licanga & gastante ou adotante,

IV — licanga patarnidade ou adotante;

V - licanga por acldente am servigo;

VI = ausdnela ao servigo em razdo de:

a) casamento,

b) falecimento do conjuge, companheliro, mae ou pal, madrasta ou pa-
drasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irméos,

Art. 12. A alteragio do gozo de férlas Implica na mudanga de data quan-
to a0 pagamento da vantagem pecunidria prevista no art. 19, dasta IN,
para 0 novo periodo programado.

§ 1° Caso o servidor & tenha percebido o lergo constitucional de férias,
sam observar o astabelecido no § 19, do art, 10, aquele serd dagcarwv
tado, em parcela unica, na folha de pagamento, salvo has seguintes
hipoteses:

| — Intorrupgilo do usufruto das farias,

Il = s@ 0 novo perfodo estiver compreandido no mesmo Mas ou até o
més subsequante,

Il — alteragio por necessidade de sarvigo,

Segdo IV

Do Parcelamento

Art. 13, As férias poderdo ser parceladas, em até 03 (trds) atapas, desde
que assim requeridas pelo servidor, & no intarasse da Administragéo.
Pardgrafo Gnico, Nos casos de interrupgio de féras, serd dispensada a
observancia do estabelecido no caput, deste anigo, para o gozo de saldo
de dias.

At 14, No parcelamento das férias serflo observadas as seguintes regras,
| — o Intarvalo, entrs os periodos fracionados, nfle poderd ser infarior a
30 (trinta) dias de efstivo exarciclo, ressalvados os casos da que trata
o art, §° desta IN;

Il — anquanto ndo usufruidoes todes os perlodos fraclonados, nao serd
autorizado o goza de fdrlas relativas ao exarcicio subsequente,

Seghlo V

Do Usufruto

Art. 18, As férias iniclario na data registrada no assentamento funcional
do servidor, com a indicagiio do correspondents parioda aquisitive.
Paragrafo unica. Nao padardio usufruir férias, no masmao pariodo, o titus
lar do érgdo/entidade & seu substituto legal.

Art. 16, E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao sarvigo,
Segdo VI

Da Interrupgdio

Art. 17, Em caso de interrupglio das férias, conforme previsio do § 3%
do art, 4° desta IN, o perfodo residual serd usufruido de uma sé vez.
Pardgrato Unico. A interrupgiio das férias serd requerida pala chefia ime-
diata do servidor & autorizada pelo Titular do drglo o/ou entidade.
CAP[TULO Il

DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Sagdo |

Da Remuneragio de Férlas

Art. 18. Independente de solicitagdio serd pago ao servidor, por ocasiao
das férias, um adiclonal correspondente a um tergo da remunerago do
periodo de férias.

§ 1° Em caso de parcelamento das férias, o adiclonal sera calculado com
base na remunaraglio do mds de fruigio do primairo pariodo de gozo,
§2°0 sgrvidnr afetivo, em exerciclo de Cargo em Comissdo ou Fun-
¢llo Gratifioada, tard a respactiva retribuigho considerada no caleulo
do adiclonal dy» férlas, inobstante o tempo de axercicio na reterido
cargo ou fungdo,

Att. 19, O pagamento do adicional de férias sera efetuado no mes de
usufruto das férias, nos moldes do art. 9°, desta Instrugdio Normativa,
Segho |l

Do Servidor Cedido

Art. 20. Os servidores cedidos, sem dnus, para ¢ Estado do Acre teriio
suas ascalas de férias, bem como o pagamento do adicional, fixados pelo
cadente.

Art. 21, Aos sarvidores mdldos‘ com dnus, para o Estado do Acre o,
também, os casos da cessio mediante ressarcimento, o adiclonal de fé-
rias serd pago por ocasidto da fruigho das férias definidas pelo cedente.
Pardgrafo Unico, Caberd aos setores de gostdo de Recursos Humanos,
do servidor cedido, informar o més de fruiglio das férias, para que acorra
0 pagamento do respectivo adicional.

CAPITULO IV

DISPOSIGOES FINAIS
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18 Terca-feira, 28 de Margo de 2023

Art. 22. Os casos omissos ser8o sanados pela Secretaria de Estado de Administragdo — SEAD.
Art. 23. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor em 1° de janeiro de 2024,

Paulo Roberto Correia
Secretario de Estado de Administragéo
Decreto n® 08-P/2023

Guilherme Schirmer Duarte

Secretério Adjunto de Pessoal

Decreto n® 21-P/2023

Marcos Anténio Santiago Motta
Procurador-Geral do Estado do Acre
Decreto n® 19-p/2023
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