
REFERÊNCIA

NÍVEL

I 3.625,93 3.845,34 4.078,02 4.324,78 4.586,47 4.864,00 5.158,32 5.470,45 5.801,46

II 3.999,15 4.241,14 4.497,77 4.769,93 5.058,56 5.364,65 5.689,26 6.033,52

III 4.410,78 4.677,68 4.960,73 5.260,90 5.579,24 5.916,84 6.274,86

IV 5.159,15 5.471,33 5.802,41 6.153,51 6.525,86

V 5.690,19 6.034,50 6.399,65 6.786,89

VI 6.275,88 6.655,63 7.058,37

PROGRESSÃO DE 3 EM 3 ANOS COM 6,051% DE CRESCIMENTO (HORIZONTAL)
PROMOÇÃO DE 4 EM 4 ANOS COM 4% DE CRESCIMENTO (VERTICAL)

REFERÊNCIA

NÍVEL

I 5.801,49 6.152,54 6.524,83 6.919,65 7.338,35 7.782,40 8.253,31 8.752,72 9.282,34

II 6.398,64 6.785,82 7.196,43 7.631,89 8.093,69 8.583,44 9.102,83 9.653,64

III 7.057,25 7.484,29 7.937,16 8.417,44 8.926,78 9.466,94 10.039,78

IV 8.254,65 8.754,14 9.283,85 9.845,62 10.441,38

V 9.104,30 9.655,21 10.239,44 10.859,03

VI 10.041,41 10.649,02 11.293,39

PROGRESSÃO DE 3 EM 3 ANOS COM 6,051% DE CRESCIMENTO (HORIZONTAL)

PROMOÇÃO DE 4 EM 4 ANOS COM 4% DE CRESCIMENTO (VERTICAL)
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TABELA DE VENCIMENTO - REDE MUNICIPAL - RIO BRANCO - AC - 2026

PROPOSTA: TABELA DE VENCIMENTO DOS PROFESSORES DO MUNICÍPIO DE RIO BRANCO 40h

PROPOSTA: TABELA DE VENCIMENTO DOS PROFESSORES DO MUNICÍPIO DE RIO BRANCO 25h
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